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ROTTERDAM zm IN DE TOEKOMST

Motie Epitome

De gemeenteraad van de gemeente Rotterdam bijeen op 8 november 2012 ter
bespreking van het Cultuurplan 2013 — 2016 en het bijbehcrende verdelingsvoorstel;

constaterende dat
* Talentontwikkeling en cultureel ondernemerschap uitgangspunten van het Cultuurplan
vormen;
* De RRKC aangeeft dat Epitome een enorm potentieel aan talent vertegenwoordigt in
disciplines die tot voor kort nauwelijks bekend waren in de gevestigde cultuursector;

overwegende dat
* Epitome in Nederland en Europa een pionier is op het gebied van de new skoo! stroming;
* Epitome hiermee een nieuw publiek weet aan te trekken en daarmee helpt de diversiteit van
het Rotterdamse cultuuraanbod te vergroten;
e Epitome het new skool/ merk goed weet te verkopen en daarmee vernieuwend cultureel

ondernemerschap heeft getoond;

van mening dat
e Er in Rotterdam zoveel mogelijk ruimte moet zijn voor vernieuwend cultureel

ondernemerschap;
* Epitome zowel wat betreft talentontwikkeling als cultureel ondernemerschap in Rotterdam

een belangrijke bijdrage levert;

verzoekt het College

e Epitome op te nemen in het Cultuurplan 2013 — 2016 en het verdelingsvoorstel behorende
bij het Cultuurplan 2013-2016 als volgt te wijzigen: 50.000 aan middelen aan Epitome toe te
kennen.

* Hiervoor dekking te zoeken door de post onvoorzien in het Cultuurplan in 2013 en 2014 te
verlagen met 50.000, alsmede de post depot Boijmans van Beuningen in 2015 te verlagen
met 100.000 ten gunste van een bestemmingsreserve cultureel klimaat en deze middelen
voor 2015 en 2016 a 50.000 per jaar te gebruiken.

en gaat over tot de orde van de dag.
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