
Team voor verandering 
 

Advies kandidatencommissie GroenLinks Rotterdam voor verkiezingen 2018 

 

Met trots presenteren we het team voor verandering voor Rotterdam, de kandidatenlijst 

van GroenLinks voor de gemeenteraadsverkiezingen op 21 maart 2018. Na 4 jaar rechts 

bezuinigingsbeleid is het tijd om Rotterdam eerlijker en groener te maken. 

 

We zetten in op een groei naar 6 zetels in de gemeenteraad. Daarom hebben we een top 

6 geselecteerd die zowel individueel als in fractieverband in staat is om resultaten te 

boeken. Wij verwachten dat dit ijzersterke team het voortouw zal nemen in het 

veranderen van de Rotterdamse politiek. 

 

De top 6 wordt aangevuld met 6 sterke opvolgingskandidaten, die ook als zij niet direct 

worden gekozen een waardevolle rol kunnen spelen in het voeden van de nieuwe fractie. 

Vanaf plek 13 wordt de lijst gevuld met mensen die een actieve rol spelen binnen de 

partij of in de Rotterdamse samenleving. 

 

Kandidatencommissie GroenLinks Rotterdam, 

 

Arno Bonte 

Karen Bebelaar 

Erwin van Duin 

Johan Grijzen 

Alicia Hobbel 

Hannah Jans 

Sigrid Oosterwegel 

Berend Potjer 

 

 

 

 

  



Team voor verandering gemeenteraad Rotterdam 
 

1. Judith Bokhove 

Lijsttrekker, reeds gekozen in het lijsttrekkersreferendum. 

 

2. Stephan Leewis 

Stephan is een bevlogen generalist met hart voor de partij en Rotterdam. Hij groeide op 

in Afrikaanderwijk en woont al jaren in Delfshaven. Stephan houdt van de diversiteit van 

Rotterdam en wil graag een einde maken aan de polarisatie. In het dagelijks leven is hij 

Beleidsadviseur Economische & Maatschappelijke Ontwikkeling. Na vier jaar als 

deelraadslid in Delfshaven, als voorzitter van een vijfkoppige fractie, en vier jaar als 

gebiedscommissielid is hij klaar voor een volgende stap. Zijn strategisch inzicht, vurig 

debat en klare taal maken hem geschikt voor een plaats in de top van de lijst. 

 

3. Astrid Kockelkoren 

Vier jaar geleden ging Astrid als nieuw gezicht de gebiedscommissie Delfshaven in. Door 

haar werk als stedenbouwkundige had ze toen al veel ervaring op het gebied van 

openbare ruimte, mobiliteit, duurzaamheid en bewonersparticipatie. Vier jaar later heeft 

ze zich ontwikkeld tot een scherp debater die niet alleen visie heeft, maar ook concrete 

oplossingen. De commissie denkt dat Astrid door haar stijl en groene profiel een sterke 

kandidaat is voor de top van de lijst. 

 

4. Jeroen Postma 

Jeroen kennen we als landelijk bestuurslid van GroenLinks en voormalig voorzitter van 

het afdelingsbestuur. Hij is een generalist die kennis van de partij en een brede visie op 

de maatschappij combineert met zijn professionele ervaring als spreker en debater. Hij 

werkt als universitair docent aan de Erasmus Universiteit op het gebied van beleid en 

management in de gezondheidszorg. Jeroen is een GroenLinkse idealist voor wie 

duurzaamheid en rechtvaardigheid horen bij dezelfde strijd. De commissie vindt Jeroen 

een energieke, verfrissende kandidaat die geschikt is voor een direct verkiesbare plaats. 

 

5. Lies Roest 

Al jarenlang is Lies de drijvende kracht op de fractiekamer en sinds 2014 is zij 

burgerraadslid. Ze maakt deel uit van de Commissie Onderzoek van de Rekening en 

Commissie Werk & Inkomen, Participatie en Volksgezondheid. Ze is een teamspeler met 

een bruisende persoonlijkheid en enorme dossierkennis op het sociaal domein. Haar 

netwerk op het stadhuis gebruikt ze om achter de schermen meerderheden te vinden 

voor haar plannen. Lies wil zich graag inzetten voor diversiteit en een stevig 

armoedebeleid. De commissie acht haar geschikt voor een direct verkiesbare plaats. 

 

6. Jimmy Smet 

Door zijn werk in het onderwijs, waar hij werkt met kinderen met opvoedings- en 

gedragsproblemen, ziet Jimmy dat sommige mensen in Rotterdam buiten de boot vallen. 

Hij wil een stem geven aan de mensen die zichzelf (nog) niet kunnen laten horen. In de 

deelraad Feijenoord was hij twaalf jaar actief, waarvan vier jaar als fractievoorzitter. De 

huidige periode is hij burgerraadslid in de commissie Zorg, Onderwijs, Cultuur & Sport. 

Jimmy is een verbinder met een praktische insteek en veel kennis op het gebied van 

onderwijs en jeugdzorg. De commissie acht hem geschikt voor een direct verkiesbare 

plaats. 

 



7. Debora Fernald 

Vier jaar geleden was Debora lijsttrekker voor de gebiedscommissie Kralingen-Crooswijk. 

Daar werkte ze soepel samen met andere partijen, legde zij de verbinding met de 

jongeren in de wijk en bouwde een stevig netwerk in Kralingen-Crooswijk op. Deborah 

werkt in het onderwijs en heeft een grote liefde voor kunst en cultuur. Ze wil nu de 

volgende stap zetten naar de raad, om een voorbeeld te zijn voor jongeren. Haar 

speerpunten zijn armoedebeleid en ruimte voor diversiteit, zodat ieder kind een eerlijke 

kans krijgt. De commissie ziet in Debora een strijdbare, gedreven en enthousiaste 

kandidaat die een waardevolle toevoeging aan een grotere fractie is. 

 

8. Harm de Oude 

De afgelopen jaren hield Harm zich fier staande in de woelige gebiedscommissie 

IJsselmonde. Door strategisch inzicht wist hij meermaals de lokale media te bereiken en 

resultaten te boeken in een omgeving die gedomineerd wordt door de andere zijde van 

het politieke spectrum. Harm is een verbinder die makkelijk contact legt met allerlei 

verschillende mensen, ongeacht hun achtergrond of opvattingen. Hij is een generalist die 

veel affiniteit heeft met welzijn, onder andere door werk als straatcoach en 

opbouwwerker. Zijn speerpunt is zorgen voor empathischer beleid, met name in de 

behandeling van mensen die leven in armoede. De commissie vindt Harm een 

waardevolle toevoeging aan een grotere fractie. 

 

9. Jan Miller 

Al van jongs af aan wil Jan de wereld beter maken. Tot nu toe deed hij dat o.a. in 

leerlingen- en medezeggenschapsraden en nu wil hij graag de raad in. Hij studeerde 

filosofie en kan daardoor heel abstract en creatief uit de hoek komen. Maar in zijn werk, 

vroeger bij 14010, nu bij een verzekeraar, is hij gewend ingewikkelde materie eenvoudig 

uit te leggen aan mensen uit alle lagen van de samenleving. Zijn expertise ligt op het 

sociale vlak, met name de participatiewet. De commissie ziet in Jan een aanstormend 

talent dat een waardevolle toevoeging is aan een grotere fractie. 

 

10. Dieudonnee Penning 

Hoewel Dieudonnee de lokale politiek zelf ervaart als interessant en toegankelijk, ziet ze 

dat niet alle Rotterdammers de weg weten te vinden. Daar wil ze graag iets aan doen. Ze 

studeert Social Work en wil het liefst aan de slag met jongerenparticipatie, cultuur en 

onderwijs. Als fractiemedewerker en lid van de programmacommissie deed ze daarnaast 

ook kennis op van andere gebieden, zoals de haven. Dieudonnee kent de afdeling goed, 

als voormalig lid van het afdelingsbestuur en voormalig bestuurslid van DWARS 

Rotterdam-Rijnmond. De commissie ziet in haar een jong talent dat een waardevolle 

toevoeging is aan een grotere fractie. 

 

11. William Eijkelenkamp 

William woont sinds een paar jaar in Charlois en heeft Rotterdam ervaren als een stad 

die hem de ruimte gaf zich te ontwikkelen. Hij wil ervoor zorgen dat iedereen die mooie 

kant van de stad kan zien. Hij volgt de opleiding procestechniek aan de RDM Campus en 

heeft veel interesse in duurzaamheid, haven en economie. Wij kennen William van het 

enthousiasme waarmee hij in Rotterdam de deuren langsgaat. De commissie ziet in hem 

een jong talent dat geschikt is voor een grotere fractie. 

 

12. Lilia Barcoci-Costa 

Lilia is een optimistische en enthousiaste kandidaat die zich met hart en ziel inzet voor 

Rotterdam in al haar diversiteit. De vorige periode was ze de eerste opvolger in de 

gebiedscommissie Delfshaven. Lilia ziet in de wijken veel kansen om verbeteringen aan 

te brengen en vindt het belangrijk dat gemeentelijke plannen dichter bij de mensen 

worden gebracht. De afgelopen jaren heeft ze in haar eigen omgeving haar GroenLinkse 

idealen in de praktijk gebracht en een sterk netwerk opgebouwd. De 

kandidatencommissie ziet haar dan ook als een goede aanvulling in een grote fractie. 

 



13. Peter Jan de Werk 

Peter Jan heeft als energiek campagneleider de campagneorganisatie van GroenLinks 

Rotterdam in de afgelopen jaren geprofessionaliseerd. Met zijn streven naar de beste 

uitslag ooit bij de komende verkiezingen wil hij onze groene, linkse en vrijzinnige idealen 

in Rotterdam zien te verwezenlijken. Peter Jan voert niet alleen campagne, maar was in 

de vorige periode burgerraadslid in de deelgemeente Feijenoord. 

 

14. Bart Driessen 

Deze generalist heeft het afgelopen jaar veel tijd doorgebracht in Griekenland als 

vrijwilliger in vluchtelingenkampen. Hij wil zich terug in Rotterdam inzetten voor een 

betere integratie waarbij zijn vermogen tot verbinden goed kan helpen. 

 

15. Claudia Fousert-Poeder 

Claudia wil een gezonde, groene en toekomstgerichte woon- en werkomgeving voor alle 

Rotterdammers. De afgelopen Tweede Kamerverkiezingen heeft ze met veel 

enthousiasme campagne gevoerd voor GroenLinks. Met haar sterke communicatieve 

vaardigheden gaat ze graag het gesprek met de Rotterdammer aan. 

 

16. Michiel Sträter 

Michiel wil ervoor zorgen dat iedereen in Rotterdam mee kan doen en meer ruimte 

bieden aan initiatieven van bewoners. Hierbij komen zijn capaciteiten tot het stellen van 

kritische vragen en het ontwikkelen van ideeën goed van pas. 

 

17. Werenfried Spit 

Werenfried is de drijvende kracht achter de werkgroep Groener. Hij wil met zijn kennis 

van de groene vraagstukken een bijdrage leveren aan het vergroenen van de stad en de 

economie. Zijn sterke analytische en verbindende vaardigheden kunnen hier goed bij 

helpen. 

 

18. Bianca Folkers 

Bianca heeft afgelopen voorjaar met enthousiasme de workshops gevolgd en wil graag 

een bijdrage leveren aan GroenLinks. Met haar sterke analytische vermogen en gezonde 

leergierigheid is de commissie van mening dat ze zeker haar steentje bij kan dragen. 

 

19. Robert Klumpes 

Deze geboren en getogen Rotterdammer heeft zijn expertise liggen op het gebied van 

groene onderwerpen en bouwen. Om Rotterdam groener te maken komt zijn vermogen 

tot samenwerken goed van pas. 

 

20. Laura Smit 

Als medewerker van de Front Office GroenLinks op het landelijk bureau weet Laura alle 

ins en outs van het communiceren met kiezers en is ze bekend met de standpunten van 

GroenLinks. Ze wil graag bijdragen aan een groener Rotterdam waarin alle kinderen het 

onderwijs krijgen dat ze verdienen. 

 

21. Mehran Rahmati 

Mehran komt oorspronkelijk uit Iran, maar woont al sinds 1992 in Rotterdam. Hij vindt 

het belangrijk om de gewone Rotterdammer meer bij de politiek betrekken, door het 

gesprek te organiseren op wijkniveau. 

 

22. Michiel Wallaard 

Michiel weet als bestuurder bij CNV Vakmensen goed hoe je onderhandelingen moet 

voeren. Door zijn werk heeft hij daarnaast ook veel kennis van de arbeidsmarkt en 

sociale politiek. 

 

 

 



23. Jamal El Mahi 

Jamal is docent bij het Zadkine College. Tussen 2002 en 2006 was hij lid van de 

deelgemeenteraad in Feijenoord. In de periode daarna was hij burgerraadslid. Als strijder 

tegen onrecht wil hij toch vooral wat positief is in de stad onder de aandacht brengen. 

 

24. Jos Poolman 

Deze scheikundige is niet alleen gespecialiseerd in hydrogels maar weet ook veel van 

energie en economie. Momenteel is Jos actief als organiser in Delfshaven en in de 

werkgroep Linkser, waarbij hij armoede als belangrijk speerpunt ziet. 

 

25. Anne Gouweloos 

Anne heeft ervaring opgedaan als fractievoorzitter van de gemeente Binnenmaas. Deze 

ervaring wil ze graag inzetten om de Rotterdamse haven te verduurzamen. Ook wil ze in 

de gemeente meer aandacht vragen voor de zwakkeren in de samenleving. 

 

26. Erik van der Kroft 

Erik is momenteel lid van het provinciaal bestuur Zuid-Holland. Als pianist heeft hij veel 

kennis van het kunst- en cultuurveld, maar ook met onderwijs en financiën kan hij goed 

uit de voeten. 

 

27. Mieke Zagt 

Mieke wil zich hard maken voor een beter armoedebeleid in Rotterdam. Haar 

onderzoekende houding en gedrevenheid komen hierbij goed van pas. 

 

28. Erik Vedder 

Erik is als informatie analist in staat om informatie snel verwerken en zich kennis snel 

eigen te maken. Hij ziet inclusiviteit als het belangrijkste thema in Rotterdam. 

 

29. Justin Bor 

Justin is momenteel student Economie en Bedrijfseconomie. Hij zou zich graag inzetten 

voor een economisch bloeiend en duurzaam Rotterdam waarin iedereen de vrijheid heeft 

om zichzelf te zijn. 

 

30. Franca van der Laan 

Franca is momenteel werkzaam als beleidsadviseur bij de Nationale Korpsleiding van de 

politie. Ze heeft ruime ervaring met (inter)nationale veiligheidskwesties. Ze wil de fractie 

graag adviseren over de veiligheidsvraagstukken. 

 

31. Frank Fabian van Keeren 

Frank Fabian is de afgelopen jaren vanuit verschillende rollen actief geweest voor 

GroenLinks. In het dagelijks leven werkt Frank Fabian als docent Nederlands, daarnaast 

is hij redacteur bij het Rotterdamse tijdschrift “Vers Beton”. Hij heeft ruime ervaring met 

media en treedt bovendien als dichter regelmatig op voor publiek. 

 

32. Liesbeth van Herk 

Liesbeth studeerde economie en is toezichthouder in de financiële sector. Haar expertise 

kwam goed van pas in de programmacommissie. Ze is analytisch sterk en loopt over van 

creatieve ideeën. Haar hart gaat uit naar de sociale agenda. 

 

33. Sonja Groenwold 

Sonja’s termijn als voorzitter bij DWARS Rotterdam-Rijnmond is bijna teneinde. Deze 

taak heeft zij met verve volbracht. Momenteel werkt zij bij de Gemeente Dordrecht, waar 

zij zich onder andere bezighoudt met burgerparticipatie. 

 

  



 

 

Advies voor verkiezingen gebiedscommissies 
 

Ook voor vier gebiedscommissies presenteren we een sterke advieslijst (Delfshaven, 

Kralingen-Crooswijk, Prins Alexander en Charlois). Samen met de gemeenteraadsfractie 

zorgen de vertegenwoordigers in de gebiedscommissies voor het eerlijker en groener 

maken van Rotterdam. 

 

In 5 gebieden hebben zich geen kandidaten gemeld (Overschie, Hoogvliet, Hoek van 

Holland, Rozenburg en Pernis), daar adviseren we niet mee te doen aan de verkiezingen. 

In 3 gebieden hebben zich nog te weinig kandidaten gemeld om een sterke lijst te 

kunnen indienen (Centrum, IJsselmonde en Hillegersberg-Schiebroek), voor die gebieden 

stellen we voor om de kandidaatstelling opnieuw open te stellen. Ook voor de gebieden 

Noord en Feijenoord stellen we voor de kandidaatstelling weer te openen, omdat pas 

onlangs bekend is geworden dat het kiessysteem voor die gebieden is gewijzigd van een 

verkiezing per gebied naar een verkiezing per wijk. 

 

 

Team voor verandering gebiedscommissie Delfshaven 
 

1. Lilia Barcoci-Costa 

Lilia is lid geweest van het afdelingsbestuur en wil nu graag ervaring op doen in de 

politieke omgeving. Bij de vorige verkiezingen in Delfshaven viel ze net buiten de boot. 

Lilia wil in de wijken graag verbeteringen realiseren op sociaal gebied. Ze heeft een 

praktisch sociaal hart en wil vooral luisteren naar de omgeving en plannen dichter bij de 

mensen brengen. 

 

2. David Kuiper 

David wil graag actief zijn en vindt de gebiedscommissie een interessant platform juist 

omdat deze niet per se politiek is. Doelgericht werken is voor hem belangrijker dan het 

voeren van principiële discussies. Hij heeft vanuit zijn studie kennis van het bestuurlijk 

en ruimtelijke gebied. Ervaring op cultureel en groen vlak is hem met de paplepel 

ingegoten. David zou er in Delfshaven graag aan bijdragen dat mensen de vaardigheden 

kunnen opdoen om zelf wat te creëren.  

 

3. Justin Albert-Paul Bor 

Justin is student economie en loopt op dit moment stage bij BNR Nieuwsradio. Hij zou 

zich graag in willen zetten op lokaal niveau en beleid willen stimuleren dat de stad 

groener kan maken, bewoners samen kan brengen, en ongelijkheid tussen bewoners kan 

verkleinen. 

 

4. Jos Poolman 

Jos krijgt energie van het werken voor "the greater good". Zijn focus ligt vooral op het 

sociale aspect. Hij vindt dat mensen meer gereedschap en hulp moeten krijgen om de 

armoede uit te komen. Groene onderwerpen vindt hij ook belangrijk, maar de 

basisbehoeften van mensen moeten eerst vervuld zijn. 

 

5. Peter Jan de Werk 

6. Ginger Haasbroek 

7. Henk Willemse 

8. Stephan Leewis 

9. Karen Bebelaar 

10. Astrid Kockelkoren 

11. Johan Grijzen 

12. Judith Bokhove 

 



Team voor verandering gebiedscommissie Kralingen-Crooswijk 

 

1. Debora Fernald 

Debora was de afgelopen periode lid van de gebiedscommissie Kralingen-Crooswijk 

namens GroenLinks. Ondanks dat ze in haar eentje was, heeft ze een hoop kunnen 

bereiken. Ze heeft een stevig netwerk opgebouwd in het gebied, heeft goed samen 

kunnen werken met andere partijen en heeft de verbinding met de jongeren in de wijk 

kunnen leggen. Hoewel ze ook ambitie heeft getoond om op gemeentelijk niveau actief te 

worden geeft Deborah aan nog niet klaar te zijn in Kralingen-Crooswijk. Ze wil haar 

netwerk en kennis graag nog een periode inzetten voor het gebied. 

2. Laura Smit 

Tijdens de afgelopen landelijke verkiezingscampagne is Laura actief geworden op het 

landelijk bureau van GroenLinks. Dit smaakt naar meer en daarom wil ze zich graag 

inzetten voor Rotterdam en het bijzonder voor de gebiedscommissie van Kralingen-

Crooswijk. Duurzaamheid en onderwijs zijn onderwerpen die haar na aan het hart liggen. 

Ze is vrijwilliger geweest bij de VoorleesExpress; de slechte taalbeheersing van 

Nederlandse kinderen heeft haar aan het denken gezet. Ze wil zich hard maken om dat 

te verbeteren. Bovenal wil Laura graag het positieve in de stad benadrukken en 

versterken. 

 

3. Mehran Rahmati 

Mehran woont al lang in Kralingen-Crooswijk en kent de buurt dus goed. Hij heeft de 

buurt door de jaren heen zien veranderen. Hij vindt het belangrijk om de gewone 

Rotterdammer meer bij de politiek te betrekken door het gesprek te organiseren op 

wijkniveau. Hij zou zich graag inzetten om de sociale voorzieningen in de wijken goed te 

houden en meer groen te realiseren. 

 

4. Liesbeth van Herk 

Liesbeth's hart gaat uit naar de sociale agenda en ze wil graag direct verschil kunnen 

maken in de stad. Ze zou willen dat de sfeer en toon in de stad veranderen en dat men 

meer zou uitgaan van empathie en gelijkwaardigheid. Debatten brengt Liesbeth graag 

terug naar de inhoud en ze geniet ervan de soms tegenstrijdige belangen van mensen 

samen te brengen. 

 

5. Robert Klumpes 

Deze geboren en getogen Rotterdammer heeft zijn expertise liggen op het gebied van 

groene onderwerpen en bouwen. Om Rotterdam groener te maken komt zijn vermogen 
tot samenwerken goed van pas. 

Team voor verandering gebiedscommissie Prins Alexander 
 

1. Marianne Huisman 

Marianne maakte op de kandidatencommissie indruk met haar sterke persoonlijkheid en 

uitgebreid CV. Ze is zeer energiek en overtuigend in gesprek, heeft lokaal reeds politieke 

ervaring opgedaan en heeft een schat aan werkervaring op maatschappelijk gebied. Ze 

was initiatiefnemer van Taka-TukaLand, een speeltuin die er kwam ondanks politieke en 

financiële uitdagingen, mede dankzij haar daadkracht, creativiteit en scherp inzicht. 

 

2. Anneke van Dijk 

Na vier jaar in de gebiedscommissie weet Anneke precies hoe alles werkt. De afgelopen 

periode heeft zij gebruikt om een groen stempel te drukken op (de discussies in) de 

gebiedscommissie en sociale accenten te leggen. De komende jaren wil zij die lijn graag 

voortzetten en haar ervaring inzetten voor de partij en Prins Alexander. Anneke is zeer 

maatschappelijk betrokken en heeft veel werkervaring in het onderwijs, in het verleden 

als beleidsadviseur en nu als docent "Nederlands als tweede taal". 



 

3. Dieudonnee Penning 

4. Dik van Houwelingen 

5. Christa Glasbergen 

6. Jan Dirk Wildeboer  

7. Anne Gouweloos 
8. Erwin van Duin 

 

Team voor verandering gebiedscommissie Charlois 
 

1. Frank Fabian van Keeren 

De commissie stelt Frank Fabian van Keeren voor als lijsttrekker. Frank Fabian is iemand 

met een brede interesse, een breed werkveld en een bijbehorend netwerk op het gebied 

van journalistiek, onderwijs en zorg. Hij praat makkelijk en legt makkelijk contact. Ook 

heeft hij ervaring binnen de partij. Hij was onder meer bestuurslid van Dwars en heeft op 

de lijst gestaan voor de gemeenteraad in Rotterdam en Leiden, en voor de Provinciale 

staten. Dingen regelen door mensen bij elkaar te brengen is zijn sterke kant en zijn 

ambitie. Hij denkt strategisch en ziet de rol van de fractie in de gebiedscommissie als 

verbindend tussen stadhuis en wat er leeft in de wijk. Hij ziet de gebiedscommissiefractie 

ook in een actieve rol om samen met bewoners initiatieven te ontplooien. Daarover heeft 

hij concrete ideeën. Zijn aanpak is om te werken van wat hij in de praktijk aantreft. 

Blauwdrukken zijn niet zo aan hem besteed.  

 

2. Bas Oudenaarden 

De commissie stelt Bas Oudenaarden voor op de tweede plaats. Bas lijkt de commissie 

een goede aanvullende kandidaat op de voorgestelde lijsttrekker. Bas is sterk inhoudelijk 

gedreven, met de meeste interesse voor milieu en ruimtelijke inrichting. Zijn 

betrokkenheid bij milieu vertaalt zich onder meer in (geweldloze) actie bij Code Rood. Hij 

is zich uitstekend bewust van de spanning die kan ontstaan tussen parlementaire 

vertegenwoordiging enerzijds en actie voeren anderzijds. Zijn belangstelling voor 

ruimtelijke inrichting blijkt uit zijn studie planologie en enkele concrete ideeën die hij 

tijdens het gesprek benoemde. Hij hoopt zijn kennis op beide gebieden in te kunnen 

zetten voor Charlois, onder meer bij het maken van gebiedsplannen. 

 

3. William Eijkelenkamp 

William Eijkelenkamp woont sinds een paar jaar in Charlois en heeft Rotterdam ervaren 

als een stad die hem de ruimte gaf zich te ontwikkelen. Hij waardeert enerzijds het dorps 

karakter van Charlois en aan de andere kant Charlois als onderdeel van de grote stad 

Rotterdam. William wil zich inzetten deze twee kwaliteiten van Charlois te behouden en 

war mogelijk te versterken. Hij volgt de opleiding procestechniek aan de RDM Campus en 

heeft veel interesse in duurzaamheid, haven en economie. Tijden de campagne voor de 

Tweede Kamer verkiezingen ging hij vol enthousiasme in Rotterdam de deuren langs. De 

commissie ziet in hem een jong talent dat zowel geschikt is voor een grotere 

gemeenteraadsfractie als voor de gebiedscommissie Charlois en stelt hem voor op plaats 

drie voor de lijst van de gebiedscommissie Charlois. 

 

4. Seloua Doubli  

Seloua Doubli is een nieuw gezicht binnen de partij. Seloua is ruim tien jaar werkzaam 

geweest binnen Justiële Inrichtingen in verschillende delen van het land en volgt 

momenteel een studie Rechten. Binnen haar buurt in Charlois stimuleert Seloua met 

name moeders om met hun kinder te lezen en schrijven, om zodoende goed op de 

toekomst voorbereid te zijn.Ondanks dat Seloua nog geen enkele politieke ervaring heeft 

ziet de commissie haar als een potentieel talent dat een waardevolle toevoeging is in de 

ondersteuning van de gekozen gebiedscommissieleden en stelt haar voor op plaats vier. 

 

 



5. Claudia Fousert-Poeder 

Claudia Fousert -Poeder heeft voor de afgelopen Tweede Kamerverkiezingen enthousiast 

campagne gevoerd voor GroenLinks. Met haar enthousiasme en sterke communicatieve 

vaardigheden gaat ze graag het gesprek met de Rotterdammer aan. In het dagelijks 

leven is Claudia zelfstandig ondernemers en actief als vrijwilliger bij het Wereld Natuur 

Fonds Rotterdam & Drechtsteden. Binnen Charlois zou zij zich graag willen focussen op 

de verkeersveiligheid binnen het gebied, met als specifiek aandachtspunt de veiligheid 

rondom scholen.De commissie stelt Claudia Fousert -Poeder voor op de vijfde plaats. 

 

6. Robbert Eric van Erk 

Robbert Eric van Erk is geen onbekende binnen GroenLinks Rotterdam, al jaren bezoekt 

hij ledenvergaderingen, politieke cafés en andere bijeenkomsten van de afdeling. In 

campagne tijd gaat Robbert iedere keer weer enthousiast mee met de huis-aan-huis 

acties door de hele stad, In de tijd dat Charlois nog een deelgemeente was heeft Robbert 

deel uit gemaakt van de steunfractie. De commissie is verheugd dat deze actieve 

campagner zich beschikbaar zich beschikbaar heeft gesteld voor de lijst van de 

gebiedscommissie Charlois.Robbert heeft aangegeven een onverkiesbare plaats te 

ambiërende commissie adviseert hem op plaats zes. 

 

7. John van der Meulen 

John van der Meulen is jaren actief geweest binnen de partij in de voormalige 

deelgemeente Charlois, eerst als steunfractielid en vanaf 1994 twaalf jaar als lid van de 

deelgemeenteraadslid. Ook na zijn afscheid uit de deelgemeenteraad heeft Johan nog 

een aantal jaren de deelraadsfractie met raad en daad bijgestaan. In 2010 was hij 

lijsttrekker voor de eerste verkiezingen van de gebiedscommissie Charlois. Gedurende 

zijn werkzame leven is Johan docent geschiedenis in het Middelbaar Onderwijs en aan de 

universiteit geweest. De commissie is verheugd dat Johan, met zijn grote kennis van 

Charlois, zich beschikbaar heeft gesteld voor de lijst van de gebiedscommissie. 

 

8. Jeroen Postma 

Jeroen Postma kennen we als bestuurslid van GroenLinks en voormalig voorzitter van het 

afdelingsbestuur. Hij is een generalist die kennis van de partij en een brede visie op de 

maatschappij combineert met zijn professionele ervaring als spreker en debater. Hij 

werkt als onderzoeker en universitair docent aan de Erasmus Universiteit op het gebied 

van beleid en management in de gezondheidszorg. Hij volgt de politiek op de voet en is 

goed op de hoogte van wat er speelt in de stad. De commissie is blij verrast dat Jeroen 

zich beschikbaar heeft gesteld als lijstduwer voor de gebiedscommissie.  

 

9. Lies Roest 

Al jarenlang is Lies Roest de drijvende kracht op de fractiekamer en sinds 2014 is zij 

burgerraadslid. Ze maakt deel uit van de Commissie Onderzoek van de Rekening en 

Commissie Werk & Inkomen, Participatie en Volksgezondheid. Ze is een teamspeler met 

een bruisende persoonlijkheid en enorme dossierkennis op het sociaal domein. Haar 

netwerk op het stadhuis gebruikt ze om achter de schermen meerderheden te vinden 

voor haar plannen. Lies wil zich graag inzetten voor diversiteit en een stevig 

armoedebeleid. De commissie is verheugd dat Lies zich beschikbaar heeft gesteld om als 
lijstduwer op te treden voor de gebiedscommissie Charlois. 

 


