
JAARLIJKSE VERANTWOORDING AFDELING GROENLINKS NOORD  

1)  
GroenLinks en de PvdA hebben samen de coalitie gevormd in Noord. Het was zeer 
de moeite waard om in de coalitie te zitten om een aantal redenen:  
- Bij lastige zaken werd er een vergadering belegd in coalitieverband om te 

beraadslagen. 
- Als er gestemd moest worden dan haalde de coalitie al gauw de meerderheid. 

 
Iets anders voor  coalitievorming is dat je moet weten wat jezelf wil als partij. Vanaf 
het begin heeft Glinks afgesproken dat wij in coalitieverband zullen stemmen indien 
wij achter het voorstel staan, anders niet. Het kwam ook voor dat wij het voorstel van 
de PvdA niet steunden maar wel één van de oppositie. Niets is vanzelfsprekend, de 
partijen moesten in het begin ook aan elkaar wennen, weten waar strijdpunten liggen 
en waar consensus in bereikt kan worden. 
 
2) Prioriteiten 2006 – 2010.  
- Geen kantoorgebouwen bij het station (niemand wil  in de schaduw wonen) 
- Ruim baan voor de fiets (want dan kan de auto vaker thuis blijven) 
- 300 leer- werkplekken erbij (geeft hangjongeren een toekomst) 
- Stop preventief fouilleren (want is bezighouderij voor jongeren en politie) 
- Meer taalonderwijs (want elkaar begrijpen is het begin van alles) 
- Tram 3 terug in de wijk (want goed openbaar vervoer is nodig). 
 
Al deze punten heeft Glinks in Noord gehaald. Tram 3 is tram 11 geworden en pas in 
februari 2010 is deze prioriteit van Glinks werkelijkheid geworden en dat is ook 
feestelijk binnen gehaald.  Overigens rijdt lijn 11 een te beperkt rondje. Wij streven er 
naar lijn 11 beter aan te laten sluiten op het netwerk, bijvoorbeeld door hem uit te 
bouwen tot een toeristische route (verbinding diergaarde Blijdorp met andere 
attracties) of door de lijn door te trekken naar Overschie. Wij vrezen dat als lijn 11 
niet wordt uitgebreid, de lijn onrendabel zal blijken te zijn en mogelijk weer verdwijnt. 
Lijn 11 moet geen verkiezingsstunt zijn, maar een blijvende verbetering van de 
bereikbaarheid en mobiliteit van veel bewoners. 
 
Aangezien wij onze beloftes aan de kiezers gehouden hadden, hebben wij deze ook 
gecommuniceerd naar de bewoners van Noord met de folder BELOOFD IS 
BELOOFD.  In een  handzame folder  zijn we stil blijven staan bij de verrichtingen 
van Glinks in de deelgemeente Noord.  Wij hebben meer bereikt dat we beloofd 
hadden in 2006 - 2010. Deze folder is in een flinke oplage huis aan huis verspreid. 
Wij adviseren de nieuwe fractie om deze actie te herhalen en de folder dan te 
gebruiken om er meer de straat op te gaan en werkbezoeken mee af te leggen om 
zo nog meer de dialoog aan te gaan. 
 
Wat heeft de doorslag gegeven dat wij alles bereikt hebben en zelf meer? Ik denk 
dat er chemie was tussen de Glinks raadsleden,  de portefeuillehouder incluis. We 
hadden elkaar, begrepen elkaar, ondersteunden elkaar. Mailden veel, belden vaak, 
het was geen kommer en kwel om in de raad te zitten maar ook leuk. Het was voor 
mij een feest fractievoorzitter te zijn van dit team. We werkten enorm hard en overal 
waar t maar kon lieten wij ons Glinks gezicht zien. We waren voor de bewoners maar 
we waren ook voor de andere raadsleden ten behoeve van de bewoners. Mocht bijv. 
de oppositie een goed voorstel hebben dan gingen wij daarin mee en niet alles tot 
‘politiek’ verheffen.  Het menselijke, het sociale lieten wij ook meewegen.  Waarom 
wij goed scoorden bij de achterban is omdat wij zo vertrouwd waren bij de bewoners. 
Als wij – vooral de portefeuillehouder iets toezegde dan deed hij dat ook. De 
bewoners namen wij serieus en dat heeft zijn weerslag gekregen in dit 



verkiezingsresultaat.  
 
3) Wat verwacht je van de verkiezingsresultaat? 
Dat we in staat zijn 4 a 5 zetels te halen. Even leken we de 5 te hebben gehaald, 
maar doordat de restzetel toeviel aan het CDA, komen we op 4 uit. Dat is een zetel 
meer dan we hadden en het beste resultaat in Noord ooit (we hadden van 1998 tot 
2002 ook 4 zetels, maar toen in een raad van 23, nu van 19). Dit prachtige resultaat 
hebben we mede te danken aan onze vrijwilligers die met name het laatste jaar een 
flinke bijdrage hebben geleverd. Deelname aan de coalitie levert een grotere 
achterban op. Men weet dat je iets in de melk te brokkelen hebt en daarvoor word je 
ook benaderd. Daar zijn legio voorbeelden van: Behoud van Cineac, stop kappen 
van bomen, parkeerplaatsbehoud om slechts een paar te noemen. 
 
4) Advies aan mijn opvolger: 
Opereer slim, er zijn kansen (bv op groen) en risico’s (bv op welzijn). Denk goed na 
zowel inhoudelijk als strategisch. Reflecteer regelmatig en durf daarbij kritisch te zijn 
naar jezelf en je fractiegenoten. Wie gaat welke post bekleden, wat leg je 
uitdrukkelijk vast en wat leg je bewust niet vast  zodat je manoeuvreerruimte 
behoudt. Ga niet overhaast te werk en blijf vooral dicht bij jezelf en bij de dingen die 
je voor Glinks binnen wil halen. 
 
Investeer niet alleen in het raadswerk, maar ook en vooral in de contacten met 
actieve personen en organisaties. Dit betaalt zich ook uit bij de verkiezingen. Een 
simpele anekdote om dit te onderbouwen: tijdens de verkiezingen op bezoek bij een 
van de Noordse moskeeën, kregen we te horen dat men van GroenLinks regelmatig 
mensen te zien kreeg, maar dat ze de PvdA’ers tussen de vorige verkiezingen en nu 
niet gezien had. GroenLinks was daarom zeer welkom, de PvdA in het geheel niet 
meer.  
Maar het gaat niet (alleen) om kiezersgewin. Door regelmatig contact te 
onderhouden met allerlei personen en organisaties, wordt de fractie gevoed met 
ideeën en houdt voeling met wat er leeft. Verder krijg je meer zicht op mensen die 
met GroenLinks sympathiseren. Die kun je dan weer inschakelen bij acties, je kunt er 
bij aan kloppen voor deskundige feedback en het is een kweekvijver voor nieuw 
GroenLinks talent. 
Verder is het belangrijk contact met de leden te onderhouden. Probeer een 
steunfractie te organiseren en te onderhouden. Deze mensen kunnen het raadswerk 
ondersteunen, verlichten en versterken.(Erg  gemist in 2006 – 2010). Maar je kunt 
actieve leden minstens even goed gebruiken bij het onderhouden van de externe 
contacten, bij acties, enzovoorts.  
 
Betrek leden en anderen bij je werk door regelmatig een ledendag te organiseren, 
een website te onderhouden, en dergelijke. Ook hier kun je weer heel goed de 
steunfractie benutten. Doe niet alles zelf, maar geef anderen de kans om ook actief 
mee te organiseren en te denken. 
 
 
 
 
Rotterdam, 7 maart 2010 
Machteld Cairo (fractievoorzitter)  
 
 


